VIVONS L0COAL-MENDON !

Madame, Monsieur,

Les élections du 15 mavs 2020 représentent un temps fort,
une échéance majeure pour I'avenir de notre commune.

Entourée d’'une équipe compétente, volontaire, avec un esprit
d’ouverture et riche d'un investissement associatif +vis
fort, ie vous propose ma candidature au service de la commune.

Nous souhaitons engager une. nouvelle Agnamiqyw, dans un
esprit constructif et participatif, social et intergénérationnel.

Nous sommes garants de notre cadre de vie aujourd’hui

. / P . R
mais engags pour les génévations futures. Aussi,
nous serons plus forts si nous travaillons collectivement avec
pragmatisme, logique ot bon sens.

Nos projets doivent s'inscrire dans une cohérence d’ensemble,
. . ’ .

dans une vision g|obn|e/ ot daveniv. Il faut oser

entreprendre et faire désirer son territoire.

- 1N . .
Fidiles & nos valeuvs of & nos convictions, nous
sollicitons votre confiance pour répondre au bien commun et
aux enjeux collectifs.

Vivons Locoal-Mendon tous ensemble, aujourd’hui et demain !
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Setu erru ur prantad pouezus evit dazont ar gumun gant ar

votadegou-kér d’ar Sul 1S a viz Meurzh 2020.

Dibabet em eus bezafi war ar renk evit an dilennadegou ti-kér
a zev, skoazellet gant ur skipailh gouws{' ha menet bras.

Fellout a ra deomp kregifi gant ur lads Aewvez evit hor
c’humun, gant ur spered sokial, etrerummadel hag ar c’hoant
sevel tfraol asambles.

E karg omp eus hon buhezegezh hiziv met ivez evit ar
vummadod o tont. Krefivoch e vimp en ur labourat a-stroll

en un doare wbn,gd ha podldl.

Hor raktres frammai a rank bezai kaset en un hollad
podlek Ret e kredifi kregifi e-barzh, lakaat da garout e
lec’h vevan ha sellet war-zu an dazont.

Goulenn a reomp ganeoc’h kaout fiziafis ennomp evit lakaat
Lokoal-Mendon da vont en-dro.

BWOMP Lokoal-Mendon asambles, da vat, hiziv hag evit
an dazont !

www.karinebellec2020.fr
karinebellec2020@gmail.com

@karinebellec2020




‘ Ce programme est issu d’une réflexion d’'une année,
enrichie par nos ateliers participatifs et notre rencontre avec les entreprises et commergants. I

UNE GESTION EFFICACE

Préserver des finances saines
: as
Ao hausse

Aimpots

*  Maitriser les budgets communaux
* Programmer un Plan Pluriannuel d’'Investissements (routes et batiments)
*  Assainir la situation de la salle de sport Emeraude
* Définir la priorisation des travaux des églises
(estimés & 2 millions d’euros d’aprés le diagnostic de 2017)

Rechercher des financements extérieurs invest,
. f 1
* S’ouvrir sur le territoire pour travailler avec toutes les collectivités : ““JO“"A km'
AQTA, Département, Région, services de I'Etat dé o
* Défendre avec conviction les intéréts de Locoal-Mendon ‘W"JOPPw

aupres des partenaires eLMmain

* Faire rayonner la commune dans I'intercommunalité

Dialoguer avec les Locoalo-Mendonnais

* Renforcer le lien élus-habitants : rencontres au sein des quartiers

/
&eoute - * Favoriser I’échange avec les professionnels : commercants, entreprises, écoles

ot .
disponibilité

de vos us

Concerter dés le début du mandat :
commissions extra-municipales, bilan annuel de la politique communale

* Moderniser et simplifier les outils de communication :
dématérialiser les réservations de matériel, moderniser les supports papier

Revendiquer notre identité rurale et maritime

* Etre attentif a la qualité de I’eau en lien avec les conchyliculteurs

* Relancer la dynamique du bassin versant en collaboration
avec le syndicat mixte de la ria d’Etel

* Aider & la mise en conformité des assainissements
(zone & enjeux sanitaires)

* Accompagner toutes les filiéres agricoles :
soutenir leur activité, favoriser les installations

* Se préparer aux changements environnementaux :
érosion cotiere, GEMAPI* en lien avec AQTA

* Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations

* Demander le report de I’enquéte publique
de la SPPL (sentiers cdtiers) : retravailler le tracé
en tenant compte de la submersion marine, de la
dangerosité, du colt des travaux, des colts d’entretien...




Prévoir une urbanisation utile et raisonnée

Proposer un espace de stationnement multiple, en déplacant les terrains de tennis :
* Créer un parking arboré et équipé, y accueillir un vrai marché

DES AMENAGEMENTS PERTINENTS

* Agencer une zone de camping-cars (5 places) prés du boulodrome et des commerces SNl X
Urbaniser avec bon sens

Révision obligatoire du PLU d’ici 2021 - application de la loi ELAN : 2 ans

* Défendre le territoire pour rendre constructible les Secteurs Déja Urbanisés (dents creuses) 10 ans

*  Maditriser I'urbanisation & Lapaul et Kergarnec, en préservant les espaces verts 30 ans

S’engager pour les pistes cyclables :
* Programmer un plan en étoile, du bourg aux différents secteurs de la commune
* Se raccorder au schéma cyclable intercommunal

+ravaux

fonctionnels

Accueillir différentes générations

Sécuriser la commune
] Prévoir une réflexion globale et agir par priorisation et planification

* Circulation/sécurité routiére :

Faire un état des lieux sur toute la commune pour limiter la vitesse
Optimiser le stationnement sur le parking de la mairie

* Aménagements :

Associer les personnes en situation de handicap aux travaux d’accessibilité
Sécuriser I'espace devant la boulangerie et le salon de coiffure

Protéger efficacement les sorties d’écoles

Sécuriser les abribus (éclairage, signalisation)

Créer des garages & vélos couverts

* Aménager le terrain derriére le pdle médical : Vit\‘hl—
’ ’ . . . ’ . \ , 1
*  Réfléchir aux besoins de locaux professionnels (santé, services & la personne) g‘l\uﬁ'ho“
* Créer un domicile partagé (seniors avec troubles cognitifs) dans
e . & ) *
* Prévoir des logements pour les seniors autonomes \ Mbl“'ﬁ'l'

* __Intégrer des cheminements piétons, vélos et des espaces verts
* Proposer un lieu pour les aidants

* Faciliter I'accés a la propriété pour les jeunes primo-accédants (prét social location-accession)

Agir pour I’environnement

Réaliser une étude thermique et énergétique de tous les batiments communaux :
optimiser I'isolation, le chauffage et I'éclairage

Aider les particuliers & lutter contre la précarité énergétique

Etudier la faisabilité de panneaux photovoltaiques sur I'ancien lagunage
aprés la mise en service de la station d’épuration

Valoriser pleinement notre patrimoine

* Envisager notre commune « station verte » : préserver la ruralité pour un tourisme nature,
familial et patrimonial (découverte faune, flore, mégalithes, chapelles, fontaines)

* Poursuivre la création des sentiers de randonnée en campagne et vers la riviere d’Etel

* Développer 'embellissement de la commune pour la rendre plus attrayante

* Proposer une féte bretonne avec les associations concernées (musique, danse, langue, instruments)




DES SERVICES DYNAMIQUES

Avoir de I'ambition pour les jeunes de notre commune

Optimiser 'accueil périscolaire, en concertation avec les agents

Poursuivre les efforts en restauration scolaire : 70% bio et/ou local, réduction des déchets
Travailler en collaboration et en concertation avec les écoles

Renforcer I'animation jeunesse : soutenir les initiatives, développer les activités et projets
Réfléchir aux solutions de mobilité : autostop sécurisé, covoiturage, navette, zéropouce...
Créer un grand espace de jeux pour les tout-petits & Emeraude avec coin pique-nique

Négocier avec AQTA le projet de créche intercommunale pour développer 'offre de garde

Affirmer les valeurs fondamentales de solidarité

misev Suv
la jounesse

misey SUY
\’ aveniv

* Organiser des formations aux premiers secours et aux accidents domestiques

’.
linter- * Accompagner les personnes en difficultés : ateliers CV, aide au permis de conduire...

T4 -
gu\wo\-hon * Faciliter la mise en accessibilité, mettre en pratique la charte du handicap

aun
quotidien

avec des artisans & la retraite

Maintenir 'activité économique dans la commune

* Créer une signalétique normalisée pour les commergants, producteurs, artisans

* Réhabiliter I'ancien restaurant Jaffré en commerce,
avec espace de travail partagé (coworking) et borne wifi

*  Soutenir auprés d’AQTA le besoin de terrains dédiés & I'activité artisanale

* Faciliter le prét de locaux et de matériel aux associations

* |es zones d’activités

* Valoriser le parcours de nos ainés : ateliers seniors, cafés mémoire®
* Distribuer des colis de Noé&l en binéme CCAS-élus et conseil municipal des enfants

*  Mettre en place « I'outil en main » : initiation des 9-14 ans aux métiers manuels

mainteniv
US

COMMEY RS

Soutenir fortement la vie associative et culturelle

Rénover les vestiaires du stade de football, lancer une étude d’aménagement du site
Proposer des conférences-débats : santé, handicap, environnement, numérique...
* Développer les partenariats pour une programmation continue & Emeraude

* Organiser une féte des associations et des événements « 4 saisons »

COMPRENDRE L'INTERCOMMUNALITE (AQTA)

Locoal-Mendon fait partie de I'intercommunalité Auray-
Quiberon Terre Atlantique (AQTA) chargée d’assurer la
gestion commune de services publics, parmi lesquels :

* |le ramassage des ordures ménagéres

* la gestion de I'eau et de I'assainissement

*  ['accueil de la petite enfance (créches)

* |es liaisons douces intercommunales
* le pdle d’échanges multimodal de la gare d’Auray...

Vos conseillers communavutaires
défendront les intéréts de la commune.




KARINE BELLEC, UNE CANDIDATE IMPLIQUEE

Qui suis—je v
Je suis Karine Bellec, 46 ans, mariée et mére de deux enfants.

Je réside & Locoal-Mendon depuis début 1999.
J'ai ainsi retrouvé mes racines, ma famille paternelle y vivant depuis des générations.

Mon engagement
L

Dés 2001, je me suis ancrée localement dans le monde associatif. J'ai ceuvré 12 ans
dans le bureau de I'APEL de I'école de mes enfants. Longtemps adhérente au club de
gym, jai co-créé en paralléle les associations Entre Guillemets (thédtre pour enfants)

et LM Endurance (course & pieds).

MO'\ BAVOOMVS

Professionnellement, {'ai démarré ma carriére comme infirmiére en 1995. Je suis avjourd’hui cadre de santé depuis 2007.
En alternance entre Auray et Vannes, mon parcours infirmier est riche d’expériences trés polyvalentes en médecine,
gériatrie, chirurgie. En termes d’encadrement, |'ai géré des unités de médecine, de soins de longue durée, un EHPAD secteur
Alzheimer, le service des urgences, le SAMU 56.

Sur le plan électif, je suis conseillére municipale depuis 2014 et conseillére départementale du canton de Quiberon
depuis 2015 (ex-cantons de Belz-Quiberon-Belle-lle).

Jenvisage de répondre & cet engagement communal avec disponibilité et présence sur le terrain, en réduisant
mon activité professionnelle.

forte de mon parcours, jo vous propose un nouvean projet pour notve commune.

3 CANDIDATS PROCHES DE CHEZ VOUS LEMODE DE SCRUTIN

Vé of- -\
Répartition des sidges :
Les 23 conseillers municipaux sont élus pour 6 ans.
- La liste en téte remporte les 12 premiers sieges.
- Les 11 suivants sont répartis proportionnellement
au nombre de voix entre les listes.

Le bulletin de vote :

C'est le document qui comporte uniquement
la liste des noms des candidats.

Votre bulletin sera considéré comme nul si :

il est déchiré, annoté, avec des noms rayés/
ajoutés (panachage), ou avec tout autre
document dans I'enveloppe.

2 listes = 1 seul tour le 15 mars
(sauf égalité parfaite du nombre de voix)

MOBILISEZ-VOUS !

source : plan touristique Locoal-Mendon

PROCHAINE RENCONTRE

Réunion publique

Jeudi
12 mars  20h30, espace Emeraude




Imprime sur du papier PEFC - Imprimerie de la Riviére (Belz) - Ne pas jeter sur la voie publique

UNE EQUIPE A VOTRE ECOUTE

Notre liste, sans étiquette politique, présente un groupe de femmes et d’hommes volontaires et dynamiques.
Cette équipe, engagée dans plus de 30 associations et comités de la vie locale, partage des valeurs communes.

BAYON Jean-Pierre BELLEC Karine BERNARD Bénédicte

46 ans, Lann lhuel
Infirmiére - Cadre de santé

. 57 ans, Kerio 37 ans, Kerveranton

Chauffeur taxi - Ambulancier Assistante commerciale

Immobilier

BOUEDO Séverine BRETON Audrey ESNAULT Patrice

¢ 42 ans, La Montagne
Gestionnaire en assurances

38 ans, Rue Kroez Er Bleu
Conseillére funéraire
Aide-soignante

47 ans, Lapaul
Enseignant

FAUVEL Jean-Luc GOAVEC Pascale GUILLAS Gildas

66 ans, Le Moustoir
Cadre bancaire retraité

67 ans, Kercune 50 ans, Kerpunce

Médecin retraitée Agriculteur

~ GUILLO Guéncélle HERVE Lionel HUMPHRY Laurent
‘: 48 ans, Mane Hello 49 ans, Lapaul 50 ans, Branhoc
Manager administratif Infirmier . Cadre naval
JOLLIVET Sébastien ; JOYEUX Lydie KERGOZIEN Rémi
:4 S K;N"y fesle] 43 ans, Kervihan . 64 ans, Blijadur
esponscf e terrtoria Agricultrice Cadre chez Orange
enfance-jeunesse Gz
Retraité
LE BARON Gilles LE LIBOUX Anne-Catherine 4. LE LOUPP Hermeline

45 ans, Route de 'Océan
Chef de chantier

40 ans, Kervily
Responsable planning

33 ans, Kerien,
Responsable

et ordonnancement communication éditoriale

LE MEUT Clément LE SOMMER David MAHEVAS Florence

21 ans, Park er Soner
Magon terrassier

50 ans, Le Moustoir
Vérificateur installation
électrique et levage

47 ans, Lapaul
Responsable laboratoire

PRONO Magali QUER Isabelle

ans, m (V] T ANAS
vl l}] 0’ A6E MOYEN

(DE 1ib] ANS)

+ 3 0 ASSOCTATIONS
0t IV RenFsentfes

43 ans, Mane Menego
Puéricultrice

Candidats conseillers communautaires




